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ПРОГРАММА 

УПРАВЛЕНЧЕСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЗАМЕСТИТЕЛЯ ДИРЕКТОРА ПО ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЕ

 МБОУ СОШ № 86

на  2019 - 2020 учебный год

Цель: создать оптимальные условия для функционирования воспитательной системы ОУ в соответствии с Образовательной программой МБОУ СОШ № 86, Основной образовательной программой НОО, ООО на 2019 – 2020г.г.
Задачи: 


1.Координировать деятельность классных руководителей, педагогов-организаторов, педагогов-психологов по реализации воспитательной программы ОУ,  программы духовно-нравственного воспитания и развития на ступени НОО, программы воспитания и социализации на ступени ООО.

2.Поддерживать и улучшать условия для сохранения здоровья всех участников образовательного процесса.

3. Поддерживать и улучшать условия для развития  и совершенствования системы ученического самоуправления.

4.Поддерживать и улучшать  условия для развития методической базы  по вопросам воспитания.

5.Поддерживать и улучшать условия для развития системы социального партнерства ОУ с различными общественными организациями.
6.Координировать деятельность классных руководителей по организации работы с родителями обучающихся, поддерживать и улучшать условия для организации атмосферы сотрудничества между всеми участниками образовательного процесса в ОУ. 

	1. Координация деятельности классных руководителей, педагогов-организаторов, педагогов-психологов по реализации воспитательной программы ОУ, программы духовно-нравственного воспитания и развития на ступени НОО, программы воспитания и социализации на ступени ООО 

	п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ресурсы
	представление результата

	1
	Планирование работы на учебный год:

· Руководство составлением  плана воспитательной работы школы на учебный год;

· Контроль составления планов воспитательной работы на год 

	до 1 сентября

до 15 сентября


	Классные руководители, педагог-организатор, педагог-психолог, учителя физической культуры, библиотекарь
	утверждение планов

	2
	Планирование развития ОУ, оперативное планирование

· Организация изучения проблемного поля

· Изучение и корректировка воспитательных программ классов на соответствие требованиям ФГОС, утверждение программ
· Оперативные совещания по текущим вопросам


	август

сентябрь
оперативнов течение года
	Администрация

Классные руководители

	педсовет

Аналитическая справка


	3
	Анализ деятельности

· Изучение отчетов классных руководителей по организации воспитательной работы, внеурочной деятельности

· Анализ реализации планов классных руководителей, изучение самоанализа классных руководителей

· Анализ реализации плана воспитательной работы ОУ на учебный год

· Анализ результатов реализации программы внеурочной деятельности 1-4 классы, программы духовно-нравственного воспитания и развития на ступени НОО, программы воспитания и социализации на ступени ООО

· Анализ анкетирования
	1 раз в четверть

Май-июнь
Май-июнь

Май-июнь

Май-июнь
	
	Аналитическая справка за четверть

Аналитическая справка за год

Педсовет

	2. Поддержание  и улучшение условий для сохранения здоровья

всех участников образовательного процесса

	1.
	Проведение классных часов, праздников, соревнований, конкурсов, пропагандирующих здоровый образ жизни
	В течение года
	Педагог-организатор, классные руководители

Ученический совет школы
	Анализ занятости обучающихся, мониторинг проведенных мероприятий

	2.
	Проведение общешкольных акций по профилактике зависимостей
	В течение года
	
	Мониторинг проведенных мероприятий

	3.
	Организация занятости обучающихся в каникулы
	В каникулярное время
	
	Анализ занятости обучающихся в каникулярное время, аналитические справки

	4.
	Анализ занятости обучающихся в спортивных секциях
	Один раз в четверть
	Руководители спортивных секций
	Аналитическая справка

	5.
	Анализ организации спортивно-массовой работы в школе
	май
	Учителя физической культуры
	Аналитическая справка



	6.
	Посещение классных часов, внеурочных мероприятий
	По графику
	Классные руководители
	Лист наблюдений

	3. Поддержание и улучшение условий для развития  и совершенствования системы 
ученического самоуправления


	1.
	Координация работы Ученического совета школы
	в течение года
	Актив Совета
	Мониторинг проведенных мероприятий Анализ выполнения планов комитетов

Протоколы Ученического совета

	2.
	Пропаганда деятельности Ученического совета школы
	В течение года
	Сайт, страницы Совета в социальных сетях
	Страницы Совета в соц сетях, анализ участия в районных и городских мероприятиях, участие в проектах

	3.
	Расширение системы социального партнерства
	В течение года
	Районный совет старшеклассников, педагогические отряды, благотворительные фонды
	Анализ результатов сотрудничества, аналитическая справка о деятельности УС за год

	4. Поддержание и улучшение  условий для развития методической базы  

по вопросам воспитания

	1.
	Консультативная помощь педагогам  в составлении воспитательных  программ , по ведению документации
	В течение года
	
	

	2.
	Проведение педсоветов, консультаций по вопросам воспитания, заседаний МО
	В течение года
	
	Методические материалы

Протоколы МО

	3.
	Создания банка методических идей
	В течение года
	Классные руководители
	Электронная база методических материалов по вопросам воспитания, размещение лучших разработок на сайте ОУ

	4.
	Посещение классных часов, внеурочных мероприятий;

проведение мастер-класса «Есть идея!»
	По графику

май


	Классные руководители
	Лист наблюдений

	5. Поддержание и улучшение условий для развития системы социального партнерства ОУ с различными общественными организациями

	1.
	Уточнение базы данных социальных партнеров
	Сентябрь
	
	План работы на год

	2.
	Координация деятельности Ученического совета школы по проведению социальных акций
	В течение года
	Ученический совет, педагог-организатор
	Наблюдение

	3.
	Пропаганда опыта социального партнерства
	В течение года
	СМИ
	Сайт, публикации СМИ, соц сети

	6.Координация деятельности классных руководителей по организации работы с родителями обучающихся, поддержание и улучшение условий для организации атмосферы сотрудничества между всеми участниками образовательного процесса в ОУ


	1.
	Координация составления планов организации работы с родителями на год, уточнение тематики родительских собраний
	Сентябрь
	Классные руководители
	Анализ планов

	2.
	Посещение родительских собраний
	По графику
	Классные руководители
	Лист наблюдений
Анализ посещаемости родительских собраний

	3.
	Координация деятельности педагога-психолога по организации родительского всеобуча
	В течение года
	Педагог-психолог
	Наблюдение

Аналитическая записка в конце учебного года

	4.
	Создание условий для привлечения родительской общественности к деятельности ОУ (система совместных мероприятий)
	В течение года
	Классные руководители, педагог-организатор, учителя физической культуры
	Наблюдение

Аналитическая справка за год


